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Кадровое обеспечение
Численность работающих в учреждении на 01.01.2016 года – 105 человек, 
из них:
- по основной работе – 93
- по совместительству – 12
- специалисты по социальной работе – 11;

- педагоги-психологи – 4;

- социальные педагоги – 2;

- воспитатели – 4;

- логопед – 1;

- медицинские работники – 2;

- социальные работники – 53
Образовательный уровень:

- с высшим образованием – 25 %;
- со средним профессиональным образованием – 4 %;

- с начальным профессиональным образованием – 28 %;

- со средним и неполным средним образованием – 29 %.

Имеют квалификационные категории:

- высшая квалификационная категория – 2 (медицинские работники);

- первая квалификационная категория – 10 (педагогические работники)

Прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности:
 В 2014 году – 25

                                                                                       В 2015 году - 57
Повышение квалификации:

	
	2012
	2013
	2014
	2015 

	Руководитель, заместители
	-
	1
	2
	-

	Заведующие структурными подразделениями
	4
	-
	-
	1

	Специалисты 
	6
	7
	4
	10

	Социальные работники
	2
	-
	
	-

	Участие в областных семинарах 
	12
	9
	4
	2


